Doplnok €. 4

ku KZ 2019 - 2023

uzatvorenej diia 7.3.2019 medzi zmluvnymi stranami

Zakladnou organizaciou Odborového zvéizu‘.’ pracovnikov $kolstva a vedy na Slovensku pri
Materskej $kole v HanuSovciach n/ Topl'ou, Budovatel'ska 428/4, ICO 42079713 zastiupenou
predsedni¢kou Ludmilou Hruskovou a Mgr. Vierou Kmecovou, splnomocnencami na
kolektivne vyjedndvanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy a jej doplnkov na zaklade

plnomocenstva zo diia 14.1.2019

mestom HanuSovce n/ Toplou, MsU, 094 31, Mierova 333, ICO 332 399 ( dalej

zamestnavatel’ ) zastpenym PhDr. Stefanom Strakom — primatorom mesta



Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni Doplnku ¢.4 ku KZ na roky 2019 - 2023.
Doplnok ¢. 4 je platny 1.1.2021

Zmeny sa tvkajua:

Clinkov 7.9, 25 , ktoré zostavaji v pdvodnom zneni, predlzuje sa ich platnost’ do
31.12.2021.

Clanok 7 — Priplatky, odmeny a nahrady za pohotovost’

Clinok 9 - Odchodné a odstupné

Clanok 25 — Zasady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu

Clanok 10 - Prispevok na doplnkové déchodkové sporenie znie:
Zmluvné strany sa dohodli, Ze:

1. Vyska prispevku zamestnavatela na doplnkové dochodkové sporenie v roku 2021 je 3%
z objemu zuctovanych platov zamestnancov zi¢astnenych na dochodkovom sporeni.

2. Zamestnavatel’ sa zavizuje v roku 2021 mesacne platit a odvadzat do poistovne prispevok na
doplnkové doéchodkové sporenie zamestnanca za podmienok, v sume a spésobom uréenym v
zamestnavatel'skej zmluve. Zamestnanec ma pravny narok na prispevok na doplnkové déchodkové
sporenie v roku 2021 v sume 3% hrubého platu mesacne.

a
Prilohy A
Zasady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu - Zmeny v Clankoch 2.34

Nové znenie

Clinok 2

Tvorba socialneho fondu na rok 2021

Zmluvné strany sa dohodli na nasledujtcej tvorbe SF:

a) povinnym pridelom, vo vyske 1%
b) d’alsim dohodnutym pridelom, vo vyske 0,5%
¢) z d’alsich zdrojov, ktorymi si:

- zostatok SF k 31. 12. 2020 vedeny na osobitnom uéte MsU Hanu3ovce nad Toplou



Clanok 3

Rozpodet socialneho fondu na rok 2021

Predpokladany prijem socidlneho fondu na rok 2021

a/ pridel vo vyske 1, 5 % 3 200,00 €

b/ zostatok SF z predchadzajucich rokov 195824 €

Spolu: 5158,24 €

Predpokladané vydavky socidlneho fondu na rok 2021

a/ stravovanie zamestnancov 1300,- €
b/ na dopravu do zamestnania a spét’ 370 ,- €
¢/ socialna vypomoc nendvratna 700 ,- €
d/ dary 200,- €

e/ zdravotna starostlivost’

f/ kulttirna a spologenska &innost’

Spolu: 2 570,- €

Clanok 4
Poutzitie a Cerpanie socialneho fondu v roku 2021

Stravovanie

1. Zamestnavatel poskytne zamestnancom na  stravovanie v $kolskej jedadlni nad ramec
vSeobecne platnych predpisov (§152 ZP) na jeden odobraty obed prispevok zo socidlneho
fondu v sume 0,24 €.

2. Zamestnavatel’ poskytne zamestnancom na stravovanie pocas dni, kedy nie je zabezpelené
stravovanie v Skolskej jedalni stravné listky v hodnote 3,90 €, - z toho zrozpoltu
zamestnavatel'a 2,30 €, zo socialneho fondu 0,50 €, zamestnanec prispieva 1,10 €.

Doprava do zamestnania a spdit’

1. Zamestnavatel poskytne  zamestnancovi, ktory denne dochadza do zamestnania 1x ro&ne
v decembrovom vyplatnom termine prispevok na dopravu, ak zamestnanec odpracoval v kazdom
polroku najmenej tri mesiace. A to vo vyske 25,45,65 € podl'a poCtu kilometrov.



5 - 10 km 25 €roéne (6)
11 - 20 km 45 €rocne (2)
nad 20 km 65 €roéne  (2)

Socidlna vypomoc nendvratnd

Prispevok sa zamestnancovi krati na polovicu, ak pracovny uvizok zamestnanca je men$i ako
polovi¢ny pracovny uvizok.

(1) Zamestnavatel’ po schvaleni odborovou organizaciou poskytne jednorazovi socidlnu vypomoc
zamestnancovi :

a) pri umrti rodinného prislusnika v sume 200,- € (manzel, manZelka, deti)

b) pri dlhodobej pracovnej neschopnosti v trvani 2 - 6 mesiacov 1x roéne 50,- €
nad 6 mesiacov 100,- € 1x ro¢ne,

Prispevok sa zamestnancovi vyplati po ukonceni PN.

Dary
Zo socialneho fondu zamestnavatel’ poskytne zamestnancom dary po preukazani naroku:
- zamestnancovi pri doviSeni Zivotného jubilea 50, 55, 60 rokov - 50 €

- pri odchode do starobného déchodku - 100 €
- na zakupenie venca pri imrti zamestnanca - 20 €

Zasady Cerpania a pouzitia socialneho fondu st stiastou KZ a ich udinnost’ konéi 31.12.2021

V HanuSovciach N/T dna ..... 4;\‘4‘ML¢ ................

“
-
1%,
WA
&
<
pei }
[
o
g
.m

Ludmila Hruskova PhDr. Stefan Straka
predseda ZO OZ primator mesta



